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4. Документы

4.1 Список обязательных документов, представляемых в Оргкомитет на 

каждого конкурсанта:  

- выписка из Протокола заседания кафедры о выдвижении конкурсанта;  

- заполненная заявка со сведениями о конкурсанте (приложение);  

- копии страниц преподавательского рейтинга конкурсанта за последний 

учебный год; 

- сведения об учебной нагрузке конкурсанта за последний учебный год, 

заверенные УМО;  

- сведения УМО о средних баллах оценок, поставленных конкурсантом за свои 

учебные дисциплины в течение последнего учебного года.  

4.2 Возможно предоставление дополнительных материалов:  

- отчетов о посещении занятий конкурсанта другими преподавателями, 

- копий сертификатов о повышении профессиональной квалификации,  

- отзывов студентов с их личными подписями.  

5. Критерии отбора победителей конкурса

5.1 Оргкомитет определяет победителя путем голосования на основе 

большинства голосов. Способ голосования определяется Оргкомитетом. При 

равенстве голосов проводится повторное голосование за двух ведущих 

конкурсантов до определения победителя.  

5.2 При выборе победителей конкурса Оргкомитет использует следующие 

формальные критерии:  

- уровень преподавательского рейтинга конкурсанта за последний учебный 

год; 

- наличие у преподавателя новых разработанных и внедренных учебно-

методических материалов (печатных и электронных);  

- введение преподавателем новой учебной дисциплины, участие в разработке 

новой рабочей программы учебной дисциплины;  

- наличие публикаций учебно-методических материалов, в том числе в 

рецензируемых журналах;  

- чтение лекций для преподавателей других вузов;  

- исполнение обязанностей куратора учебной группы;  

- наличие учебно-методических материалов преподавателя на портале 

«Информационная поддержка учебного процесса Рязанского института (филиала) 

Московского политехнического университета»;  

- наличие личных страниц и форумов на других сайтах, используемых в 

преподавательской деятельности;  

- наличие выигранных преподавательских конкурсов и премий. 

Все достижения рассматриваются за последний учебный год. Победители 

данного конкурса предшествующих лет участвуют в конкурсе на общих 

основаниях.  

5.3. Присвоение звания «Лучший молодой преподаватель года» предполагает 

полное соблюдение преподавателем своих основных обязанностей.  





 Приложение 

Заявка 

на участие в конкурсе 

«Лучший молодой преподаватель года» 

1. Фамилия, имя, отчество

_________________________________________________________________________  

_________________________________________________________________________ 

2. Год, месяц, день рождения _______________________________________________

3. Кафедра _______________________________________________________________

4. Ученая степень, звание _________________________________________________

5. Педагогический стаж работы ____________________________________________

6. Преподаваемые дисциплины:

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

7. Наименование авторских разработок:

_________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

8. Дата заполнения___________


